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2. Beszamolo koltségvetési tamogatasrol:

2.1.2007-ben a Nemzeti Civil Alapprogram a kovetkezd tdmogatasokat nytjtotta a szervezetnek:

- 2.1.1. NCA Orszagos Kollégiuma az NCA 2006. évi II. korben meghirdetett mitkodési tamogatasa 1 100 000 Ft
volt. Ebbdl a szervezet személyi juttatasokra 6sszesen 1 085 626 Ft-ot hasznalt fel, dologi koltségekre 14 374 Ft-
ot.

- 2.1.2. NCA Orszagos Kollégiumanak 2007. évi miikddési célu tamogatdsa 2 000 000 Ft volt. Ebbdl 1 992 288 Ft-
ot személyi jellegl koltségekre (munkatarsak bérére) és 7 712 Ft-ot kommunikaciora haszndlta fel az alapitvany.

- 2.1.3. NCA Nemzetkozi Kapcsolatok Kollégiumatol a szervezet 1 200 000 Ft tamogatast kapott a ,,Renddrképzés
prostitticio és emberkereskedelem témaban osztrak minta alapjan” cimi projekt megvalositasara. A tAmogatasbol
szolgaltatdsokra 1 000 000 Ft-ot hasznalt fel a szervezet. Ezen beliil bérleti dijakra 6sszesen 231 898 Ft-ot,
kommunikaciora dsszesen 100 080 Ft-ot és szakért6i dijra 665 000 Ft-ot.

2.2. Tamogatast kapott a szervezet az SZMM Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldsége Féosztaly ,,Férfiszerepek™
palyazati keretébdl a ,,Védondk tovabbképzése €s ismeretterjesztd kampanya az apak gyerekgondozasi feladatainak
megerdsitése érdekében” cimii projekt tdmogatasara, melynek koltségeit utdfinanszirozassal 2 237 500 Ft 6sszegben
kapta meg az Alapitvany. Szerz. szama: 10502-3/2006/SZMM. A projekthez sajat hozzajarulas 450 000 Ft volt.

2.3. A szervezet az EQUAL Ko6zosségi Kezdeményezés keretében, mint partner nyert tamogatast az ,,Ujra eséllyel”
cimti E/004. szdmu projektben (2005-2008), mely tdmogatasbol tdrgyévben 3 504 474 Ft pénzbeni tdmogatast kapott
utéfinanszirozas formajaban. A tAmogatast a projektben dolgozo6 koordinator megbizasi dijara, kisértéki irodai
eszk6z0k beszerzésére és kutatasi feladatok dijazasara hasznalta fel.

3. A vagyon felhasznalasa:

3.1. Az Alapitvany az OSI Network Women’s Programt6l kapott 2006. évi timogatasabol 2007-re (tdmogatasi
periodus: 2006. aprilis 17. —2007. aprilis 30.) az athozatal 2 682 208 Ft volt, melyet a szervezet tovabbadott
tdmogatasra, a konyvtarprojektre, a munkatarsak bérére, irodafenntartasra és utazasi koltségekre hasznalt fel.

3.2. Az alapitvany az OSI Linkage Grant programjatol 2007-es miikodési kdltségekre kapott tamogatasa 1 890 179 Ft
volt. A tamogatést az alapitvany a munkatarsak bérére, irodakoltségekre forditotta, illetve 6nrészként épitette be EU-s
projektekbe, szerz0dés szerint.

3.3. Az alapitvany a GRUNDTVIG 2. programja keretében partnerként vett részt a Gender T.I.D.E. (2006-2007) cimii
projektben, mely projekt targyévi beérkezett részlete 461 894 Ft volt, athozat 2006-r61 367 507 Ft volt.
A tdmogatast adminisztracids koltségekre, utazasi koltségekre és nyomdai koltségekre forditotta a szervezet.

3.4. 2006 aprilisatol az Alapitvany partnerként vett részt az EU DAPHNE II programja altal 2008 aprilisaig
tamogatott ALTRA elnevezésii projektben. Targyévben 7 462 511 Ft érkezett a projekt koltségeinek fedezésére.
2006-r61 2 240 432 Ft athozatal volt. A tamogatast fel a szervezet a projekt koordinatoranak munkabérére, irodabérleti
koltségekre és szakértoi dijakra hasznalta fel.

3.5. A szervezet 2006 marciusatol partnerként vett részt az EU altal tamogatott ENATW (2006-2007) elnevezésii
projektben. Targyévben a program folytatasaral 762 145 Ft érkezett be, melyet az alapitvany a projektkoordinator
bérére, utikoltségre, nemzetkozi talalkozok ttikoltségére, szakértdi dijakra koltott. A programot 2007 aprilisaban a
szervezet lezarta. A program részére a szervezet altal megeldlegezett 6sszeg (kb. 2 000 000 Ft) 2007-ben nem érkezett
be az alapitvany szamlajara a kiilf61di partnertol.



4. Cél szerinti juttatasok:

Nem pénzbeni juttatasok:

Ismeretterjesztés

- a MONA honlapjanak alland¢ tartalmi fejlesztése, a honlap allando frissitése, kutatasi anyagok online
megjelentetése

- ismeretanyagok, kiadvanyok terjesztése (projektkiadvanyok, kutatasok dsszefoglaloinak sokszorositasa,
terjesztése)

- hazai ismeretek és kutatasi eredmények atadasa nemzetkdzi férumokon, projekttalalkozdkon

- aszervezet kutatasi eredményeinek ismertetése hazai forumokon (konferenciak, workshopok)

- hatrészes ismeretterjeszt0 filmsorozat (,,Veled is megtorténhet” c.) vetitése a nok jogairdl a Godor Klubban

- Eurdpai Unios projektanyagok magyarra forditasa és terjesztése szakmai kdrokben

- konyvtari szolgéltatas nyujtasa szakemberek, kutatok, egyetemistak részére

- apak gyerekgondozasi ismereteinek bovitése

- NOok és férfiak Magyarorszagon: hatalommegosztas szamparokban c. palyéazati anyag kozzététele a MONA
honlapjan

Nevelés, oktatas, képességfejlesztés

- bortonbeli foglalkozasok tartasa ndi és férfi elitéltek szamara (ALTRA projekt)

- angol nyelvi képzés a Grundtvig projektben résztvevd koordinator részére (Gender TIDE)

- képzési modul kifejlesztése védondk szamara az apak gyerekgondozasba valo bevonasanak érdekében
(Férfiszerepek)

Munkaerd-piacon hatranyos helyzetli rétegek képzése, foglalkoztatdsanak eldsegitése
- Az EQUAL projekt keretében képzett gyesen/gyeden 1év0 ndvérek tovabbképzési anyaganak kidolgozasadhoz a
szervezet altal megvalositott kutatdsok eredményeinek tovabbadésa (Ujra eséllyel projekt, E/04.)

Tudomanyos tevékenység, kutatds
- Emberkereskedelem/ndkereskedelem/prostitiucid témaban az ENATW projekt keretében magyar és angol nyelven.

Pénzbeni juttatasok:
Nem volt pénzbeni juttatds (tovadbbadott timogatas) 2007-ben.

5. Egyéb allami intézményektdl és azok szerveitdl kapott tdmogatasrol szold kimutatis: Nem volt ilyen tAmogatas.

6. Vezetd tisztségviselOknek kifizetett juttatdsokrdl sz616 kimutatas: Nem volt ilyen juttatas.

7. Rovid tartalmi beszamolo:
2007-ben a MONA a kovetkez6 projekteket valdsitotta meg:

ALTRA - Bértonbeli program az elitéltek korében nemi alapu erdszak daldozataiva valt nok és nok elleni erdszakot
elkovetett ferfiak részére

A projekt célja, hogy innovativ, tarsadalmi nemi szempontokra épiil6 ,,pilot” programot valdsitson meg fogvatartottak
korében, a csaladon beliili er6szak n6i aldozatai, illetve férfi elkovetdi részére. Tamogatdja az Eurdpai Bizottsag
Daphne II. programja a gyerekek, a fiatalok és a ndk elleni er6szak megelozésére és lekiizdésére, és a veszElyeztetett
csoportok védelmére.

A projekt egy fél évig zajlo kisérleti biinmegel6zési programot valdsitott meg 2007-ben két célcsoport szamara: a
csaladon beliili er6szak aldozatava valt, fogva tartott nok és csaladon beliili er6szakot elkovetett, fogva tartott férfiak
szamara. A programok a Biintetés-Végrehajtas Orszagos Parancsnoksagaval (BVOP-val) megkotott egylittmikodés



keretében valosultak meg két biintetés-végrehajtasi intézetben, a fogvatartottak dnkéntes részvételével. A
magyarorszagi programmal parhuzamosan a spanyol partner is hasonld kisérleti programot valdsitott meg.

Els6ként a helyi szakértokkel vald konzultacio alapjan és kérddives kutatas segitségével tajékozodtunk a fenti
célcsoportok részére megvaldsult hasonlo programokrol és azok bevalt modszereirdl két 1épésben, melyek
eredményeképpen két kutatési jelentés sziiletett. Ezt kovetden kisérleti programok kidolgozasara és megvalositasara
kertilt sor a kutatasi tapasztalatok és a szakmai partnerekkel vald konzultacio alapjan mindkét célcsoport (nemi alapt
erdszak aldozatai, illetve elkovetoi) részére, spanyolorszagi és magyarorszagi biintetés-végrehajtasi intézetekben. A
magyarorszagi program emberi jogi megkdzelitésen és a tarsadalmi nemek viszonyanak kritikus elemzésén alapult, és
legfontosabb célja a tudatossagnovelés és a biinmegeldzés voltak. A programok mindkét orszagban célcsoportonként
kb. 10 fével indultak és 6 honapon at tartottak a projektben egyiittmiikodd szakemberek vezetésével. Ezzel
parhuzamosan a biintetés-végrehajtasi intézetek munkatarsai tajékoztatdsban részesiiltek a program szakmai hatterérol
¢és a ndk elleni erdszak biintetés-végrehajtasra vonatkozd szempontjairol.

Ferfi apaszerepben - Védondk tovabbképzése és ismeretterjeszté kampanya az apak gyerekgondozdsi feladatainak
megerositése érdekeében. A MONA és a Magyar Védonok Egyesiiletének kozos projektje.

A projekt keretében a MONA és a Magyar Védonok Egyesiiletének szakemberei egy tovabbképzési modult dolgoztak
ki, melynek célja, hogy a védondi célcsoport tagjaiban tudatositsa: az apaknak sokkal nagyobb szerepet kell vallalnia
a gyermeknevelésben, a haztartasi munkakban, és ebben nekik, mint a kisgyermekes csaladokhoz legkozelebb all6
szakembereknek alapvetd szerepe lehet. A projektet a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium N6k és Férfiak
Tarsadalmi Egyenldsége Osztaly tdmogatta.

A projekt atfogo célja a nemek kozotti egyenldséghez valo kdzelités, olyan folyamatok eldmozditasa révén, melyek a
nok és a férfiak szamara a munka és a csaladi élet 6sszeegyezethetdségének iranydba vezetnek.

Specifikus célként ennek érdekében a csaladi munkamegosztas igazsagosabba tételét jeloltiik meg: a férfiak
fokozottabb részvételét az otthoni munkakban és az apak erételjesebb bevonddasat a gyermekeik koriili teend6kbe.
Operativ célunk ennek érdekében, hogy a csaladokkal egészségiigyi szakemberként kapcsolatot tartd védéndktol a
leendd apak tajékoztatast és tamogatést kapjanak 0j szerepiik kialakitasdhoz. A partnerek egy tovabbképzési modul
alapjan egy ismeretterjeszto fiizetet is Osszedllitottak apdk részére, melyet a védondi halozat terjesztett. A fiizet a
MONA honlapjarol letoltheto.

A tervezett projekt célcsoportja kettds, egyrészt kozvetleniil a magyarorszagi védondkre, masrészt kozvetetten a
gyermekiiket varo férfiak, illetve gyakorld apak lehetd nagyobb korére iranyul. A projekt céljanak, a férfiak csaladi
szerepvallaldsa novekedésének eléréséhez a védondk mint a kisgyermekes csalddok gondozdi fontos tdmogatast
nyujthatnak azéltal, hogy segitik felkésziilni a gyermeket varé ndkon kiviil a férfiakat is a gyerekiik gondozasaval jaro
feladatok megosztasara, és késébb megerdsitik 6ket ezen szerepek gyakorlasaban. A projekt a védéndk szakmai
tovabbképzéséhez kapcesolodva szdndékozik a témaban vald ismeretatadasra €s szemléletvaltoztatasra a védéndk
lehet6leg minél teljesebb korében (tovabbképzési modul). A MONA Alapitvany a védonok legfontosabb szakmai
egyesiiletével, a 4800 tagot, azaz a véddéndk 90%-4t tdmoritd MAVE-vel egyiittmiikodésben igyekszik a véddndket,
rajtuk keresztiil pedig az apakat elérni.

A projekt varhatéan el6segiti, hogy a projekt altal elért férfiak/apak tudatosabban vallaljanak részt a gyermekek koriili
otthoni teend6kbdl, és kezdettdl fogva bevonddjanak gyermekeik nevelésébe.

A projekt keretében a csalddokkal mar a gyermek megsziiletése eldtt kapcsolatban allo kdrzeti védonok
sziikségleteinek megismerése céljabol kérddives kutatast végeztiink tovabbképzésen résztvevo védondk korében.
Kutatasunk célja az volt, hogy megismerjiik, milyen tapasztalatokkal rendelkeznek a védéndk a kisgyermekes sziil6k
gyermekgondozasi gyakorlataival kapcsolatban, kiilonGs tekintettel az apak csaladi szerepeit illetden és ezeken a
teriileteken az apakkal kapcsolatos elvarasaik tekintetében. Megvizsgaltuk azt is, hogyan viszonyulnak maguk a
védondk a kisgyermeket neveld sziilok csaladi gyakorlataihoz, illetve mit feltételeznek arrol, a tarsadalom egésze
altalaban hogyan viszonyul a férfiak és n6k gyermekgondozasi- és nevelési feladat-megosztasahoz. Tovabba valaszt
kerestlink arra is, vajon egy alapvetden néi kliensekkel kapcsolatban 4llo, Gin. ,,n6i” szakmaban jelent-¢ nehézséget a
férfiakkal — apakkal — vald kapcsolattartas, és vajon igénylik-¢ a védondk az apak fokozottabb bevonasat a
gyermekgondozassal kapcsolatos tanacsadasi folyamatba, és ezen keresztiil a gyermeknevelés csaladi feladatainak
megosztasaba. A kutatasi jelentés a szervezet honlapjardl letdlthetd.

Nempre valo tekintettel — Kezikonyv a nék és férfiak kézotti tarsadalmi egyenléség érvényesitésének elméletérdl és
gyakorlatarol intezmények és vallalkozasok szamara.



A szervezet részt vett a Nemre valo tekintettel c. kézikonyv megirdsdban és szerkesztésében az EQUAL Ko6zdsségi
Kezdeményezés haldzati tevékenysége keretében.

A kézikonyv a ndk és férfiak munkaerd-piaci esélyegyenldségét elosegit6 EQUAL-projektek fejlesztési partnerségei
(FP-k) altal felallitott ,,NOk és férfiak tarsadalmi esélyegyenldsége” elnevezésii tematikus halozat egyik
munkacsoportjanak terméke, melybe a szervezet a szerkeszt6 bizottsag tagja volt.

A kézikonyvet szerkeszté munkacsoport célja az volt, hogy a dontéshozok és vezetok gender-szemiivegen keresztiil
lassanak, azaz ,,nemre val6 tekintettel” vezessenek be minden intézkedést munkéjuk soran. A kézikonyv egyebek
mellett betekintést nytijt a gender mainstreaming elméletébe, torténelmi és jogi hatterébe, alapfogalmakat tisztaz. Szol
a nemek ko6zotti egyenldség érvényesitésének legfontosabb feltételeirdl tagallami szinten és a gyakorlati megvalositas
lehetoségeirdl.

Nok és ferfiak Magyarorszagon: hatalommegosztas szamparokban

A DEMOS Magyarorszag Alapitvany palyézati kiirdsara — ,,A tények értiink beszélnek 2007 - a MONA
palyamunkat nytjtott be, mellyel elnyerte a palyazat 2. megosztott dijat.

A pélyézatban grafikonokon mutattuk be, miként alakul a ndk és férfiak aranya a legfelsobb szintii hatalmi
pozicidkban 2007-ben, Magyarorszagon a kovetkezd helyeken:

— a torvényhozasban (a magyar Orszaggytlilésben és az Eurdpai Parlamentben);

— a végrehajtasban (kormany és allamtitkarok) és az dnkormanyzatoknal (megyék, megyei jogl varosok, Budapest);
— az igazsagszolgaltatasban (Alkotméanybirdsag, Legfobb Ugyészség, Legfelsdbb Birosag, itélstablak, fovarosi
birésag, megyei birdsagok);

—illetve a tudomanyban (Magyar Tudomanyos Akadémia rendes €s levelezd tagjai) és a médiaban (kdzszolgalati
médiumok, Orszagos Radid és Televizid Testiilet, Magyar Tévirati Iroda).

A fenti grafikonok €s a hozzdjuk kapcsolodo adatgytijtemény a MONA honlapjardl letdlthetoek.

2007-ben a kovetkezd civil szervezetekkel és intézményekkel miikodott egylitt a szervezet:

Notars Alapitvany, NANE, FIONA, Jol-Lét Alapitvany, Valtosav Alapitvany, Magyar Védoéndk Egyesiilete, BRFK,
BVOP, Heim Pal Gyermekkorhaz Alapitvany.

Nemzetkozi halozatépitd munkaja sordn a kovetkezo szervezetekkel allt kapcsolatban:

IGPN (International Gender Policy Network), ARETUSA (European Network against Trafficking in Women), the
World of NGOs (Ausztria), SURT (Spanyolorszag), IRENE (Olaszorszag).

Kelt: Budapest, 2008. majus 31.

A fenti beszamolot, mint a Kuratorium elndke, jovahagyom.

(Zentai Violetta, elnok)



